新生醫護管理專科學校教師學術著作發表獎助申請表
[bookmark: _GoBack]一、申請時間：第一次每年4/30前(受理發表著作為去年11月~當年4月前) / 第二次每年10/31前(受理發表著作為當年1月~10月前)。每年十一月以後論文發表獎勵申請，得以併入下一年度4/30前提出申請。逾期申請者，不予獎勵。
二、本項各款獎勵，若以摘要發表或刊登，無法提供全文者，獎勵金額改以四分之三發給，若摘要等同全文發表者，應檢附相關說明後(格式不限)，核與全文獎勵金額。
三、各項獎勵細則，請參見本校「教師學術著作發表獎勵辦法」
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合著（含本人，作者計　 人，本人為第   作者，合著人學生姓名為學生；合著人教師姓名同為新生醫專教師），第   作者為通訊作者。
※檢附文件
1.會議手冊封面、目錄、議程表、出席或發表證明(如為國際研討會請標示出發表人國家)
2.會議對外公開徵稿及審稿制度相關證明文件
3.發表論文1份


申請類別/C類.國內外、國際「具審查制度」研討會論文
申請人親簽：                      【審定】學術發展委員會    年   月   日通過，核發獎勵金新台幣          元。
表單編號：研-研-09-F03
